彰化縣政府教育處核發優異教師績優狀實施計畫
中華民國106年6月23日府教督字第1060182943號函
一、依據：
（一）公立高級中等以下學校教師成績考核辦法。

（二）彰化縣政府(以下簡稱本府)教育處處務會議主席裁示事項。
二、目的：
（一）本府為嘉勉本縣所屬學校教師堅守工作崗位，認真盡職推動校務，即予教師嘉許，以激勵教師工作士氣。
（二）本府為感謝本縣所屬學校教師用心奉獻教育，即予教師讚揚，以激發教師教育熱忱。
（三）發掘教育現場表現優異的教師，給予及時獎勵，樹立學習楷模，發揮見賢思齊之效，引領教師向上向善。
三、核發原則：
  （一）適用對象：
1、本縣所屬學校（含國民小學附設幼兒園）編制內專任合格教師、教保員及兼任、代理、代課教師。

2、本縣所屬學校非編制內專案補助計畫之教師。
  （二）核獎規準：

1、教學用心，顯有具體成效。
2、認真盡責，協助推展校務有成。
3、專業成長，引領同儕社群發展。
4、主動關懷與輔導學生，有具體事實。

5、其他足以嘉許之具體優良事蹟。
本府教育處視導人員到校視導時，應主動發掘符合上開規準之教師；或學校薦舉之教師，經認定符合上開規準後，視導人員得核發績優狀以資獎勵。
四、獎勵機制：
（一）由本府教育處視導人員到校頒發績優狀予表現優異之教師。
（二）編制內專任合格教師及教保員累積三張績優狀後，得填寫申請表(詳附件)報請所屬學校人事單位敘予嘉獎一次。
（三）各校得將上開績優狀列為聘任代理代課教師之參據。
五、本計畫經本府奉准後實施，修正時亦同，另，本計畫未盡事宜，悉依相關法令及有關規定辦理。
附件
	彰化縣ｏｏ國民中(小)學

教師(教保員)獲頒績優狀累積3張換敘嘉獎申請表

	姓名
	
	職稱
	
	申請

日期
	　年  月  日

	事由
	學校教師(教保員)獲頒績優狀累積3張申請換敘嘉獎1次。

	檢附

績優狀
	■ 第1張績優狀
獲頒日期：
■ 第2張績優狀
獲頒日期：
■ 第3張績優狀
獲頒日期：

	法令依據：公立高級中等以下教師成績考核辦法及彰化縣政府教育處核發優異教師績優狀實施計畫。

	申請人
	單位主管
	人事室
	校長
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