彰化縣105學年度教育部補助辦理教師專業發展評鑑計畫

評鑑人員初階研習實施計畫
壹、依據
一、教育部補助辦理教師專業發展評鑑實施要點。

二、本縣105學年度中小學教師專業發展評鑑(含教師專業發展社群)實施計畫。
三、彰化縣 府教學字第1050185603、1050216304號函。

貳、目的
一、協助瞭解「教育部補助辦理教師專業發展評鑑實施計畫」。

二、有效實施教師專業發展評鑑工作，培訓教師專業發展評鑑資源人才。
三、增進教師專業知能，並藉由師自我省思及同儕輔導、同事專業對話之互動，型塑教師共同學習、互相協助、提供回饋的優質組織文化。

叁、辦理單位

一、指導單位：教育部。

二、主辦單位：彰化縣政府教育處。

三、承辦單位：彰化縣立二水國民中學。
四、協辦單位：彰化縣福德國民小學。
肆、研習對象及資格

一、教育部及彰化縣政府教育處（以下簡稱教育處）105學年度核定辦理教師專業發展評鑑學校教師。
二、非105學年度核定辦理教師專業發展評鑑學校教師若欲參與實體研習，仍須完成線上6小時研習及完成網路報名程序，若學校2年內都未參與彰化縣教師專業發展評鑑計畫，則無法完成自評與他評，逾認證期限，教師必須重新研習。
伍、報名方式

一、各場次研習教師不分國小、國中、高中高職之期別報名。
二、請教師先開通open ID帳號，俾利研習時數匯入全國教師在職進修網，教師研習紀錄核發至進修網，若有任何問題，請洽精緻教師專業發展評鑑網 (04-22297098)進行協助。
三、依據精緻網報名程序，教師必須完成線上6小時研習後方可於精緻網報名實體研習課程。線上研習平臺：「(輕量化)中小學教師專業發展線上課程學習平台」網址: https://olc2.moe.gov.tw/tepd_olc/
四、請於實體研習開課前三個工作天，上精緻教師專業發展評鑑網完成網路報名，網址: https://atepd.moe.gov.tw/，研習當天不接受現場報名，請研習教師注意與配合。

五、審核通過參加實體研習教師，請攜帶個人教學檔案至研習會場，俾便於研習期間練習如何進行檔案評量，藉以培養檔案評量能力。

六、本梯次以60人為原則，請盡量提早報名，若名額額滿時，將不再接受報名；若有缺額，再開放有意願老師參加。
七、研習日若遇颱風假或不可抗力之因素，請上精緻教師專業發展評鑑網查詢最新研習日期。
陸、研習課程
一、初階研習課程時數概覽表
	課程名稱
	線上
研習時數
	備註
	實體
研習時數

	教師專業發展評鑑基本概念
	1小時
	
	2小時

	教師專業發展評鑑規準
	1小時
	
	

	教學觀察與會談技術（I）
	2小時
	依據認證教師服務學校之階段擇一觀看
	6小時

	總論篇+國小實務篇
	
	
	

	總論篇+國中實務篇
	
	
	

	總論篇+高中實務篇
	
	
	

	教學檔案製作、評量與應用（I）
	1小時
	
	3小時

	專業成長計畫（I）
	1小時
	
	1小時

	總計：
	6小時
	
	12小時


二、初階研習-實體課程辦理日期與講座
	研習地點/

聯絡電話
	研習時間
	課程講座(暫定)

	
	
	教師專業發展評鑑基本概念與評鑑規準(2hr)
	教學觀察與

會談技術

(6hr)
	教學檔案製作、評量與應用(3hr)
	專業成長計畫

(1hr)

	福德國小
(04)8224154
	10月15日(六) 08：30
至

10月16日(日) 12：20
	邱盈嘉 主任
	邱盈嘉 主任
	邱盈彰 主任
	邱盈彰 主任


三、初階研習-實體課程表
	時間
	課程名稱
	課程大綱
	主持人/講師

	第一天
	08：00-08：20
	報到

	
	08：20-08：30
	開幕式
	
	教育處長官/

承辦學校校長

	
	08：30-10：30
	教師專業發展評鑑基本概念與評鑑規準
	1.教師專業發展評鑑基本概念介紹

2.105年版評鑑規準介紹

（1）指標與檢核重點介紹

（2）教師行為與指標連結之練習與討論：請聚焦在教學觀察指標與檢核重點。

（3）內涵說明、評定等級與行為描述之討論（依時間彈性調整）。

3.教師自評表：帶領學員練習填寫

4.精緻教師專業發展評鑑網介紹

5.教師專業學習社群介紹
	邱盈嘉 主任

	
	10:30-12:30
	教學觀察與

會談技術
	1.複習線上課程

2.「教學觀察與會談」流程介紹

3.介紹「教學觀察」之規準層面、指標、內涵與示例

4.「教學觀察前會談」工具示例、實作分享（簡介與實作）
	邱盈嘉 主任

	
	12：30-13：30
	午餐

	
	13：30-17：30
	教學觀察與

會談技術
	5.「教學觀察」工具示例、實作分享（簡介、實作與演練）

6.「回饋會談」的說明與討論（簡介）
	邱盈嘉 主任

	
	17：30-13：30
	賦歸

	第二天
	08：00-08：20
	報到

	
	08：20-11：20
	教學檔案製作、

評量與應用
	1.複習線上課程

2.介紹「教學檔案」之規準層面、指標

3.教學檔案的製作

4.教學檔案的內容與實作

5.教學檔案與學生學習成效的連結
	邱盈彰 主任

	
	11：20-11：30
	休息

	
	11：30-12：30
	專業成長計畫
	1.「綜合報告表」說明與討論

2.專業成長的途徑與策略分析

3.專業成長計畫示例說明

4.Q/A討論
	邱盈彰 主任

	
	12：30-13：30
	賦歸


柒、研習注意事項

一、參加本實體研習人員請準時報到並務必確實簽到退，上課逾15分鐘仍未報到者視同缺課，不予入場；全程參與者核予12小時研習時數。
二、105學年度評鑑人員初階培訓之認證分為三個階段，分別為：線上研習、實體研習、及認證資料審查，前二個階段需全程參與，才能進行至第三個階段認證。
三、105學年度起評鑑人員初階培訓線上研習之觀課時限變更為1年，教師參與評鑑人員初階培訓課程後，線上研習須於1年內完成；實體研習與認證資料繳交須於2年內完成。

四、惟103學年度、104學年度即已進行線上研習之教師，不在此限，仍得保有線上研習2年之觀課時效。。
五、本研習提供中午餐盒，惟為響應節能減碳，敬請與會研習人員自行攜帶環保餐具、環保杯與會。
六、擔任本計畫講師、工作人員以及參加研習人員於研習期間准予公(差)假登記。
七、本計畫連絡人：
(一)彰化縣政府教育處：吳寶嘉 課督 04-753-1876
(二)彰化縣教師專業發展評鑑中心：04-879-1557#23
(三)各研習承辦學校教務主任。

捌、證書取得方式

    依教育部中小學教師專業發展評鑑人員初階研習、進階研習、教學輔導教師研習與認證作業規定：全程參與研習結束後可獲得研習時數，返校後得受邀擔任評鑑人員。另完成實體研習後，確實完成自評與接受他評（至少須以教學觀察方式進行），得由學校檢附評鑑相關資料向縣市政府教育局（處）申請核發「教師專業發展評鑑人員初階證書」，證書期限永久有效。
玖、經費
由教育部計畫補助款支應。

拾、獎勵

辦理本項研習活動期間之工作人員由所屬學校予以公(差)假登記，並依縣府獎勵辦法予以敘獎。

拾壹、本研習計畫經教育處核可後實施，修正時亦同。
